NACELA novega RaP
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Nacelo odprtosti, fleksibilnosti in izbirnosti razsirjenega programa

Sola naértuje izvajanje razsirjenega programa tako, da zagotovi organizacijsko, vsebinsko in
didakti¢no raznoliko ponudbo vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti (v nadaljevanju: VI-dejavnosti), ki
omogocajo skladen in celovit (spoznavni, Custveni, socialni in fizi¢ni) razvoj uencev. Dejavnosti so
organizirane fleksibilno, bodisi enakomerno skozi vse $olsko leto bodisi v strnjenih ¢asovnih obdobjih,
ki lahko trajajo razli¢no dolgo.

VI-dejavnosti $ola smiselno umesc¢a v posamezne podrocne sklope, pri ¢emer u¢encem omogoca, da
med razli€nimi dejavnostmi izbirajo tiste, ki so skladne z njihovimi interesi, potrebami, Zeljami in
morebitno nadarjenostjo.

Ucenci lahko med dejavnostmi fleksibilno prehajajo, kolikor ni za posamezno dejavnost vnaprej
doloceno, da zahteva daljSo in kontinuirano udelezZbo ucenceyv, ki se zanjo odlocijo. Pri izbiri
dejavnosti so delezni podpore uciteljev in drugih strokovnih delavcev, ki jih lahko ustrezno usmerjajo
(mentorji, svetovalni delavci, razredniki ipd.).

Sola pri izvajanju razsirjenega programa sodeluje s star3i, drugimi $olami ter ustanovami v
neposrednem okolju, zlasti z lokalno knjiznico, kulturnimi, zdravstvenimi, Sportnimi in drugimi
institucijami.

Nacelo avtonomije in odgovornosti

Sola pred zacetkom $olskega leta opravi celovito analizo zna&ilnosti, potreb, izrazenih pri¢akovanj in
interesov ter nadarjenosti svojih uencev. Na podlagi analizeé pripravi ponudbo dejavnosti
razSirjenega programa po posameznih podrogjih, pri ¢emer uposteva objektivne moznosti
(kadrovske, infrastrukturne ipd.), posebnosti Sole ter moznosti, ki jih za izvajanje dejavnosti ponujata
ozje in SirSe okolje.

Ucenci se po lastni izbiri vkljuujejo v posamezne ponujene dejavnosti. UCitelji jih spodbujajo, da po
svojih zmoZnostih sodelujejo tudi pri nacrtovanju, izvajanju, spremljanju in evalvaciji izbranih
dejavnosti. Ob tem se ucijo prevzemati tudi odgovornost za doseganje ciljev ucenja in ucnih
rezultatov. Strokovni delavci upostevajo izraZzene izbire uencev in jih pri prizadevanjih za osebni
razvoj ter doseganju vzgojno-izobrazevalnih ciljev strokovno podpirajo in usmerjajo.

Nacelo povezovanja, sodelovanja in timskega dela

Dejavnosti razsirjenega programa osnovne Sole se smiselno povezujejo, prepletajo in dopolnjujejo z
VI-dejavnostmi obveznega programa. V ta namen 3ola zagotavlja pogoje za ustrezno in stalno timsko
povezovanje in sodelovanje med strokovnimi delavci Sole pa tudi z zunanjimi sodelavci v obveznem in
razSirjenem programu. Povezovanje in sodelovanje potekata po horizontali in vertikali obveznega in
razSirjenega programa osnovne 3ole, pri ¢emer imajo moznost sodelovati vsi v osnovnoSolski
program vkljuceni delezniki.

Ucitelj razsirjenega programa u¢encem nudi strokovno podporo pri vkljucevanju v VI-dejavnosti
razSirjenega programa, jih spremlja in ugotavlja napredek pri doseganju zastavljenih ciljev.

Sola ustvarja pogoje za medgeneracijsko in medvrstnisko sodelovanje uencev, kamor spadajo zlasti
medsebojno sodelovanje pri u¢enju, medvrstniska uc¢na in druga pomoc ter razvoj socialnih in
emocionalnih vescin. v




Nacelo enakih mozZnosti ter uposStevanja potreb in interesov ucencev

Z ustreznimi ukrepi u¢ne diferenciacije in individualizacije Sola u¢encem zagotavlja enake moznosti za
samostojno ucenje, optimalno rast in razvoj. Pri tem vsakemu ucencu zagotovi moznost odpravljanja
vrzeli v znanju, poglabljanja znanja, hitrejSega napredovanja, nadgradnje in morebitne akceleracije na
podrocjih, kjer izkazuje posebne talente ali nadarjenost.

Ucitelj, ki izvaja dejavnosti v razSirjenem programu, oz. ucitelj razrednik u¢encem in starSem svetuje
pri optimalni izbiri dejavnosti, ki jih Sola ponuja v okviru razsirjenega programa.

Pri vkljucevanju v razsirjeni program Sola poskrbi za individualno obravnavo vsakega ucenca, pri
¢emer zagotovi, da njegova u¢na obremenjenost ni manjsa ali neskladna z njegovimi u¢nimi in
drugimi zmoZnostmi.

Nacelo formativnega spremljanja in spodbujanja samoregulacije

Uspesno uresni¢evanje razsirjenega programa Sola zagotavlja s formativnim spremljanjem: 1. na
ravni $ole pri dejavnostih razsirjenega programa, 2. na ravni strokovnih delavceyv, ki so vkljuceniv
izvajanje razsSirjenega programa), in 3. na ravni u¢encev.

Na ravni Sole se po posameznih ¢asovnih obdobjih spremlja in evalvira izvajanje posameznih
dejavnosti razsirjenega programa. Glede na ugotovitve se doloci izbor dejavnosti za naslednje
casovno obdobije.

Formativno spremljanje udejanjajo tudi strokovni delavci, izvajalci razsirjenega programa, tako da
nacrtujejo, spremljajo in evalvirajo svoje strokovno delo ter glede na ugotovitve nacrtujejo svoj
kratkorocni in dolgorocni profesionalni razvoj.

Ucenec spremlja lasten napredek pri doseganju ciljev v izbranih VI-dejavnostih razsirjenega
programa. Tako pridobiva samozavest in razvija odgovornost do sebe, vrstnikov in druzbe. Ucitelj, ki
izvaja dejavnosti razsirjenega programa, ga pri tem spodbuja, podpira in usmerja, ucitelj razrednik
spremlja izvajanje VI-dejavnosti in daje pobude za morebitno reorganizacijo razsirjenega programa.

Nacelo spodbujanja ustvarjalnosti in inovativnosti

Z dejavnostmi na posameznih podrocjih v okviru razsirjenega programa spodbujamo in razvijamo
znanje, spretnosti in ves¢ine ucencey, ki vodijo k doseganju ciljev in razvoju osebnostnih lastnosti, kot
so ustvarjalnost, inovativnost in podjetnost.

Sola je dolZna zagotoviti dejavnosti razdirjenega programa, ki spodbujajo in podpirajo uéenca pri
doseganiju ciljev in uresni¢evanju njegovih izvirnih zamisli. U¢encu zagotavlja priloZznosti za osebni
razvoj ter za solidarno in trajnostno naravnano delovanje (empatija, solidarnost, ohranjanje narave,
skrb za lastno in za zdravje drugih ljudi ipd.).

Ucence spodbujamo k proaktivnemu ravnanju pri iskanju in odzivanju na pobude in izzive Sole ter
okolja. Omogoc&imo jim, da aktivno sodelujejo v dejavnostih razSirjenega programa, pridobivajo
izkusnje v medsebojni interakciji ter s tem udejanjajo svoje zamisli, ki imajo zanje smisel in so lahko
pomembne tudi za SirSo druzbo. Pri tem razvijajo prakti¢ne Zivljenjske ves¢ine, ustvarjalne
sposobnosti, vesc¢ine eksperimentiranja, se izrazajo na svojstvene nacine, sodelujejo z drugimi,
reSujejo probleme in prevzemajo pobude.

Pri razvoju ustvarjalnosti, inovativnosti in podjetnosti u¢enec vodi lastno mapo uc¢nih dosezkov, s
katero lahko spremlja svoj napredek.

Nacelo stalnega strokovnega izobraZevanja in usposabljanja

Sola strokovnim delavcem v razsirjenem programu zagotavlja stalno strokovno izobraZevanje in
usposabljanje, ki prispeva h kakovostnemu uresnicevanju ciljev programa. Ustvarja spodbudno klimo
za socialno druZenje, izmenjavo izkudenj in Znanja ter spodbuja profesionalni razvoj uciteljev. Ti
spremljajo in reflektirajo svoje strokovno delo. Pri tem ucitelj vodi lastno osebno mapo
profesionalnega razvoja.

U¢itelji, ki izvajajo dejavnosti v razSirjenem programu, o organizaciji, vsebini dela z uéenci in realizaciji
dejavnosti poro¢ajo vodstvu 3ole in razredniku. O delu v dejavnostih razsirjenega programa ucitelji
sproti seznanjajo tudi starse, ki jih obenem spodbujajo tudi k sodelovanju pri izvedbi in evalvaciji
programa.




Splosni cilji novega RaP

V okviru razSirjenega programa 3Sola zagotavlja:

1. smiselno in kakovostno nadgradnjo obveznega programa osnovne Sole, usklajeno s potrebami in
interesi u¢encev, pogoji Sole ter mozZnostmi oZjega in SirSega okolja;

2. spodbudno, inkluzivno, ustvarjalno in varno (socialno in fizicno) u¢no okolje za ucenje, igro,
druZenje, sprostitev ali pocitek v ¢asu pred izvedbo obveznega programa, med njo ali po njej;

3. pogoje za uspesno samostojno ucenje in pripravo uéencev na pouk (opravljanje domacih nalog in
drugih u¢nih obveznosti);

4. Sirok nabor uc¢nih sredstev (2- in 3-dimenzionalnih: avtenti¢ni primeri, simulacije, modeli, tiskana in
digitalna gradiva itd.) in pripomockov (informacijsko-komunikacijska in druga digitalna tehnologija);
5. povezanost dejavnosti razsirjenega programa ter skupinsko in individualno podporo in usmerjanje
ucencev pri nacrtovanju, (sodelovanju pri) izvajanju ter spremljanju in evalvaciji dejavnostih
razSirjenega programa.

Ucenci/-ke v razSirjenem programu osnovne Sole:

- avtonomno, skladno z lastnimi (osebnimi) interesi in cilji, izbirajo dejavnosti razsirjenega
programa, pri ¢emer jih strokovni delavci spodbujajo k vse vecji odgovornosti za lastno ucenje;
- razvijajo strategije ucinkovitega ucenja, delovne navade, znanje, spretnosti in vescine, ki so
klju¢ne za njihovo uc¢no in sicerSnjo uspesnost;

razvijajo ustvarjalnost, inovativnost, kriticno misljenje in podjetnost;
z u€enjem razvijajo svoje interese, nadarjenost in talente;
razvijajo razli¢ne vrste pismenosti, vecjezi¢nost in zmoZnosti sporazumevanja v razli¢nih jezikih;

- usvajajo znanje in vescine prve pomodi ter se usposabljajo za ustrezno odzivanje in za samopomoc
v stresnih okolis¢inah;

- kakovostno prezivljajo svoj prosti ¢as ter razvijajo zdrav Zivljenjski slog (zdravo prehranjevanje,
gibanje itd.);

- razvijajo spostovanje in usvajajo znanje o lastni kulturi ter nacionalni in svetovni kulturno-umetniski
dediscini ter o drugih vsebinah po lastni izbiri glede na ponudbo 3ole;

- razvijajo zmozZnosti za lastno uravnavanje procesov u¢enja in njihovo razumevanje ter se
usposabljajo za vseZivljenjsko ucenje in izbiro svoje nadaljnje izobrazevalne poti.

@

IZVAJANJE RAZSIRJENEGA PROGRAMA OSNOVNE SOLE

Sola pripravi ponudbo dejavnosti s posameznih podrotij glede na splogne usmeritvezin priporocila,
potrebe in izraZene interese ucencev, prostorske in kadrovske pogoje 3ole ter moznosti, ki jih ponuja
SirSe okolje. Ponudba dejavnosti je za Solo obvezna, ucenci pa se prostovoljno vkljuCujejo. Dejavnosti
se na ravni nacrtovanja in izvedbe med seboj smiselno povezujejo in dopolnjujejo, kar predvideva
veliko mero organizacijske proZnosti, ki jo omogocajo fleksibilni izvedbeni modeli,s po katerih je
mogoce dejavnosti v posameznih sklopih in na posameznih podrodjih izvajati asovno strnjeno.




